
Na temelju članka 13. Zakona o udrugama («Narodne novine», broj 74/14), Skupština 

Financijskog kluba na sjednici održanoj 9. listopada 2014. donijela je 

 

 

STATUT 

FINANCIJSKOG KLUBA 

 

 

I. OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 

Ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedištu, o zastupanju; izgledu pečata; 

o  ciljevima i područjima djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se 

ostvaruju ciljevi; o načinu osiguranja javnosti djelovanja udruge; o uvjetima i načinu 

učlanjivanja i prestanku članstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj 

odgovornosti članova i načinu vođenja popisa članova, tijelima udruge, njihovu 

sastavu i načinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, načinu odlučivanja i 

trajanju mandata te načinu sazivanja Skupštine u slučaju isteka mandata; izboru i 

opozivu likvidatora udruge; prestanku postojanja udruge; o imovini, načinu stjecanja 

i raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u slučaju prestanka postojanja 

udruge te o načinu rješavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge te drugim 

pitanjima od značaja za udrugu. 

 

Članak 2. 

(1) Naziv udruge je Financijski klub (u daljnjem tekstu Udruga). 

(2) Skraćeni naziv udruge je FK. 

(3) Naziv udruge na engleskom jeziku glasi: Financial Club. 

(4) Sjedište udruge je u Zagrebu, Trg J. F. Kennedyja 6. 



Članak 3. 

(1) Financijski klub je studentska udruga osnovana 2005. godine u svrhu okupljanja 

studenata s izraženim interesom za ekonomiju i financije te promicanja interesa 

članova. 

(2) Financijski klub je neprofitna pravna osoba, upisana u Registar pri Gradskom 

uredu za opću upravu Grada Zagreba. Udruga djeluje na području Republike Hrvatske, 

kao i u inozemstvu sukladno zakonu države u kojoj djeluje. 

 

Članak 4. 

Udruga posjeduje pečat okruglog oblika promjera 39 milimetara. U pečata nalazi se 

vizualni identitet Udruge u skraćenom FK obliku, a ispod njega slogan udruge „sigurna 

investicija“. Uz unutarnji obrub stoji puni naziv i adresa Udruge. 

 

Članak 5. 

Udrugu predstavljaju i zastupaju Predsjednik Udruge, Potpredsjednik Udruge i Tajnik 

Udruge. 

 

Članak 6. 

Svi pravni akti doneseni u sklopu Udruge moraju biti u suglasnosti sa Statutom. 

 

Članak 7. 

Izrazi koji se koriste u ovome Statutu i aktima koji se donose na temelju njega, a koji 

imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muški i ženski spol. 

 

 

II. CILJEVI I DJELATNOSTI 

Članak 8. 



Udruga je izraz želje studenata za stjecanjem i širenjem znanja te sudjelovanjem u 

akademskom životu. Udruga je nestranačka i neprofitna organizacija studenata prije 

svega usmjerena na produbljivanje znanja studenata. 

 

Članak 9. 

Ciljevi Udruge su: 

 

o Povezivanje zainteresiranih i proaktivnih studenata u studentsku i alumni 

mrežu; 

o Članovima pružiti dodatna znanja na području ekonomije, financija i ostalih 

djelatnosti koje pokriva rad Udruge; 

o Osvijestiti studentsku i širu zajednicu o važnosti financija i njihovoj primjeni; 

o Povezivanje članova s najboljim poduzećima, stručnjacima i akademskim 

djelatnicima; 

o Povezivanje i suradnja s drugim studentskim, akademskim, poslovnim i sličnim 

organizacijama u Hrvatskoj i inozemstvu. 

 

Članak 10. 

U svrhu ostvarivanja svojih ciljeva Udruga obavlja sljedeće djelatnosti: 

 

o Članovima pruža dodatnu edukaciju kroz interne radionice od strane aktivnih 

članova, alumni članova, članova akademske zajednice te djelatnika poduzeća 

s kojima surađuje; 

o Povezuje članove s poduzetnicima, poduzećima, znanstvenicima i akademskim 

djelatnicima u Hrvatskoj i inozemstvu, želeći njihovom interakcijom stvoriti 

vrijednost za obje strane; 

o Organizira predavanja, seminare, radionice, konferencije i druge aktivnosti u 

okviru svojih projekata 



 

Članak 11. 

(1) Djelovanje udruge je javno. 

(2) Javnost djelovanja Udruge ostvaruje se: 

o Pravodobnim izvješćivanjem članova o radu Udruge i značajnim događajima 

pisanim izvješćima; 

o Izvješćivanjem u sredstvima javnog priopćavanja; 

o Prezentacijom rada i aktivnosti putem internetskih stranica Udruge. 

(3) Udruga obavještava članove i članice o svom radu na sjednicama Skupštine, a 

između zasjedanja putem vlastitih kanala komunikacije. 

 

Članak 12. 

Udruga se može udružiti u saveze udruga, zajednice, mreže i u međunarodne udruge. 

Odluku o udruživanju donosi Skupština natpolovičnom većinom. 

 

 

III. ČLANSTVO 

Članak 13. 

(1) Članstvo u Udruzi je dobrovoljno. Članom može postati svaka osoba sa statusom 

studenta i koja prihvati Statut Udruge i ostale popratne akte, a zadovoljava uvjete 

propisane Statutom. Uvjet redovnog članstva je prolazak Pristupnog procesa. 

(2) Prepreka članstvu ne smije biti nacionalna, spolna, rasna, socijalna ili vjerska 

pripadnost. 

 

Članak 14. 

Kategorije članstva jesu redovni član i alumni član. 

 



Redovni članovi moraju biti studenti prvog ili drugog stupnja visokog učilišta. Visoka 

učilišta su sveučilište te fakultet i umjetnička akademija u njegovu sastavu, 

veleučilište i visoka škola. 

 

Alumni članom postaje svatko tko je barem jednu akademsku godinu bio redovni član 

pod uvjetom da nije isključen iz rada Udruge. Alumni članovi mogu aktivno sudjelovati 

u radu Udruge kao članovi Nadzornog Odbora ili u savjetodavnoj ulozi kroz 

prisustvovanje sjednicama Skupštine bez prava glasa. 

 

Članak 15. 

(1) Udruga vodi Registar članova u skladu sa Zakonom o udrugama u Republici 

Hrvatskoj. 

(2) Za Registar članova odgovoran je Potpredsjednik udruge. Registar članova vodi se 

u elektroničkom obliku i obavezno sadrži podatke o osobnom imenu, osobnom 

identifikacijskom broju (OIB), datumu rođenja, datumu pristupanja udruzi, kategoriji 

članstva te datumu prestanka članstva u udruzi, a može sadržavati i druge podatke. 

 

Članak 16. 

(1) Pristupni proces je postupak primanja redovnih članova u Udrugu za tekuću 

akademsku godinu. Izvrsnost primljenih članova osigurana je objektivnim i 

transparentnim Pristupnim procesom. 

(2) Pristupni proces se provodi na početku svake akademske godine, a prema potrebi 

i na početku ljetnog semestra. Uvjeti pristupanja Udruzi se objavljuju za vrijeme 

prijava za Pristupni proces te se daju na uvid kandidatima koji žele postati članovi 

Udruge. Pri pristupanju Udruzi članovi su obvezni prihvatiti navedene uvjete. 

(3) Završnu odluku o pristupanju osoba u redovno članstvo donosi Predsjedništvo. 

 

Članak 17. 



Prava, obveze i odgovornosti članova Udruge su: 

o Redovno sudjelovati u radu Udruge; 

o Tekuće akademske godine birati i biti biran u tijela Udruge; 

o Svojim djelovanjem štititi interese, ugled, čast i imovinu Udruge; 

o Biti informiran o radu i ocjenjivati rad Udruge; 

o Koristiti sva prava predviđena Statutom i pridržavati se svih pravila koje 

propisuje Statut i ostali akti. 

 

Članak 18. 

Članstvo u Udruzi prestaje: 

o Dobrovoljnim istupanjem iz Udruge; 

o Isključenjem iz Udruge 

o Gubljenjem statusa studenta; 

o Trajnim gubljenjem sposobnosti obavljanja svoje dužnosti; 

o Smrću člana, 

 

Članak 19. 

(1) Članu koji u svojem radu ne postupa u skladu s ovim Statutom, odnosno koji svojim 

djelovanjem i istupanjima šteti ugledu ili imovini Udruge, Predsjedništvo može izreći 

opomenu ili isključenje iz članstva, ovisno o težini učinjene povrede. 

(2) Protiv odluke Predsjedništva, član može podnijeti žalbu Skupštini u roku od 15 

dana od primitka odluke. Odluka Skupštine je konačna. 

 

 

IV. STEGOVNA ODGOVORNOST ČLANA 

Članak 20. 

Članovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu svojih članskih dužnosti utvrđenih 

Statutom i ostalim aktima. Stegovni postupak provodi Predsjedništvo, a ako se radi o 



povredi članskih dužnosti od strane člana Predsjedništva, tada postupak provodi 

Nadzorni odbor. 

 

U stegovnom postupku mogu se izreći slijedeće stegovne mjere: 

o Opomena; 

o Isključenje iz rada Udruge. 

 

 

V. RJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA 

Članak 21. 

Članovi Udruge u svim poslovima od interesa i značaja za Udrugu moraju postupati 

časno, pošteno, savjesno, odgovorno i nepristrano, čuvajući vlastitu vjerodostojnost i 

vjerodostojnost Udruge. 

 

Članak 22. 

(1) Spor/sukob interesa u Udruzi postoji ako se radi o pravima i interesima članova 

Udruge kojima članovi mogu slobodno raspolagati, a koji utječe na rad udruge u cjelini 

odnosno ako se ona odnose na pitanja od zajedničkog interesa na sve članove. 

(2) Za rješavanje sporova i sukoba interesa među članovima Udruge nadležno je 

Predsjedništvo, u roku od 15 dana od primanja obavijesti o sukobu interesa ili sporu. 

Predsjedništvo je prije donošenja odluke, u slučaju spora ili sukoba interesa, dužno 

zatražiti mišljenje Nadzornog odbora. 

(3) Ako je u spor ili sukob interesa uključen član Predsjedništva, tada spor ili sukob 

interesa rješava Nadzorni odbor, u roku od 15 dana od primanja obavijesti o sukobu 

interesa ili sporu. 

 

Članak 23. 



(1) Član koji se zatekne u sukobu interesa dužan je o tome bez odlaganja izvijestiti 

nadležno tijelo. 

(2) Svaki član ima pravo i obavezu ukazati na postojanje sukoba interesa u radu 

drugog člana Udruge nadležnom tijelu. 

 

VI. UPRAVLJANJE I TIJELA UDRUGE 

Članak 24. 

Udrugom upravljaju redovni članovi Kluba neposredno na Skupštini i preko izabranih 

predstavnika u tijelima Udruge. 

 

Članak 25. 

Tijela Udruge su: 

o Skupština; 

o Predsjedništvo Udruge; 

o Predsjednik Udruge; 

o Potpredsjednik Udruge; 

o Tajnik Udruge; 

o Nadzorni odbor. 

 

Skupština 

Članak 26. 

(1) Skupština je najviše tijelo upravljanja Udrugom. 

(2)Skupštinu čine svi redovni članovi Udruge. 

 

Članak 27. 

(1) Sjednice Skupštine mogu biti redovne i izvanredne. 

(2) Redovne sjednice Skupštine održavaju se: 

o Na početku akademske godine; 



o Na početku ljetnoga semestra; 

o Na kraju akademske godine; 

 

Članak 28. 

(1) Sjednice Skupštine saziva Predsjedništvo Udruge. U odluci o sazivanju sjednice 

Skupštine Predsjedništvo Udruge utvrđuje dnevni red sjednice, mjesto i vrijeme 

održavanja. 

(2) Predsjedništvo Udruge je dužno 7 dana prije sjednice Skupštine o istoj obavijestiti 

sve članove Udruge te priložiti dnevni red sjednice. Informacija o sjednici Skupštine 

mora biti javno objavljena putem digitalnih kanala dostupnih članovima Udruge i 

Nadzornom odboru Udruge. 

 

Članak 29. 

(1) Predsjedništvo Udruge je dužno sazvati izvanrednu sjednicu Skupštine kada to 

zatraži najmanje trećina članova Skupštine ili Nadzorni odbor Udruge i to u roku od 

15 dana od predaje zahtjeva Predsjedništvu Udruge. U svom zahtjevu za sazivanje 

Skupštine, predlagatelj je obvezan predložiti dnevni red sjednice. Ako Predsjedništvo 

Udruge ne sazove izvanrednu sjednicu Skupštine u roku od 15 dana od dana dostave 

zahtjeva, predlagatelj ima pravo sazvati izvanrednu sjednicu Skupštine. 

(2) Na izvanrednoj sjednici Skupštine se raspravlja isključivo o točkama zbog kojih je 

sazvana izvanredna sjednica Skupštine, objavljenim u dnevnom redu sjednice. 

(3) U slučaju isteka mandata tijelima Udruge, sjednicu Skupštine saziva jedna od 

zadnjih osoba za zastupanje upisana u Registar udruga Republike Hrvatske ili 

najmanje tri člana Udruge koji su upisani u registar članova prije isteka mandata 

tijelima Udruge. 

 

Članak 30. 

Na sjednici Skupštine mora se utvrditi popis svih nazočnih članova. 



 

Članak 31. 

Skupštinom predsjedava te odluke potpisuje Predsjednik Udruge, a u njegovoj 

odsutnosti jedan od članova Predsjedništva ili predlagatelj. 

 

Članak 32. 

O radu Skupštine vodi se zapisnik kojeg u arhiv Udruge pohranjuje Tajnik Udruge, 

gdje se trajno čuva. Zapisnik potpisuje predsjedavatelj Skupštine. Svako zasjedanje 

Skupštine nosi svoj redni broj. 

 

Članak 33. 

Zadaće predsjedavatelja Skupštine: 

o Utvrđuje pravovaljanost sazivanja Skupštine i kvorum; 

o Odgovoran je da točke dnevnog reda teku prema redoslijedu; 

o Vodi brigu da svi članovi Skupštine mogu izraziti svoje stajalište; 

o Nadzire glasovanje. 

 

Članak 34. 

Skupština ima sljedeće osnovne nadležnosti: 

o Bira i razrješuje članove Predsjedništva i Nadzornog odbora; 

o Usvaja Statut i njegove izmjene i dopune; 

o Odlučuje o žalbama članova na odluke o isključenju iz Udruge; 

o Odlučuje o žalbama članova protiv odluka Predsjedništva Udruge i Nadzornog 

odbora Udruge; 

o Nadzire i kontrolira zakonitost u radu Udruge; 

o Nadzire poštivanje odredbi Statuta i drugih općih akata Udruge; 

o Razmatra i usvaja izvještaje o radu Udruge; 



o Usvaja plan rada, financijski plan i izvješće o radu za prethodnu akademsku 

godinu; 

o Usvaja godišnje financijsko izvješće; 

o Odlučuje o prestanku rada Udruge i raspodjeli imovine u slučaju prestanka rada 

Udruge; 

o Donosi odluku o udruživanju Udruge u savez s drugim udrugama 

o Obavlja druge poslove određene zakonom ili Statutom. 

 

Članak 35. 

(1) Skupština može valjano odlučivati ako joj prisustvuje natpolovična većina svih 

članova Skupštine Udruge. Svaki član Skupštine ima pravo na jedan glas. 

(2) Ako na sjednici Skupštine nije prisutna natpolovična većina svih članova Skupštine 

Udruge, u roku od 7 dana Predsjedništvo Udruge je dužno sazvati novu sjednicu 

Skupštine s istim dnevnim redom koja valjano odlučuje bez obzira na broj prisutnih 

članova. 

(3) Alumni članovi mogu sudjelovati u radu Skupštine samo putem rasprava, 

prijedloga i sugestija, ali nemaju pravo neposrednog odlučivanja putem glasovanja. 

(4) Odluke o izmjenama i dopunama Statuta i prestanku rada Udruge Skupština 

donosi dvotrećinskom (2/3) većinom prisutnih članova Skupštine. Sve ostale odluke 

Skupština donosi natpolovičnom većinom prisutnih članova osim ako ovim Statutom 

nije drugačije određeno. 

 

Predsjedništvo 

Članak 36. 

Predsjedništvo Udruge je izvršno tijelo Udruge. Članovi Predsjedništva Udruge imaju 

mandat od jedne godine. 

 

Članak 37. 



Predsjedništvo Udruge čine Predsjednik Udruge, Potpredsjednik Udruge i Tajnik 

Udruge. 

 

Članak 38. 

(1) Sjednice Predsjedništva Udruge održavaju se prema potrebi, a moraju se održati 

najmanje jednom mjesečno. 

(2) Sjednicu Predsjedništva Udruge saziva Predsjednik Udruge, a u slučaju odsutnosti 

i spriječenosti Predsjednika Udruge, Potpredsjednik ili Tajnik. Sazivatelj ujedno vodi 

sjednicu Predsjedništva Udruge. 

(3) Na sjednicama Predsjedništva, a na poziv Predsjedništva Udruge, mogu 

sudjelovati i voditelji skupina i projekata, članovi Nadzornog odbora i pozvani članovi 

Udruge, bez prava odlučivanja. 

(4) Odluke Predsjedništva Udruge donose se natpolovičnom većinom glasova svih 

članova Predsjedništva. 

 

Članak 39. 

Predsjedništvo Udruge: 

o Vodi aktivnosti Udruge; 

o Utvrđuje prijedlog izmjena i dopuna Statuta Udruge; 

o Donosi nove i izmjenjuje postojeće akte relevantne za rad Udruge; 

o Osniva i imenuje skupine, odbore, komisije i slična tijela prema potrebi te im 

utvrđuje zadatke; 

o Upravlja imovinom Udruge; 

o Saziva Skupštinu Udruge; 

o Brine o izvršenju programa i financijskog plana te provodi odluke Skupštine; 

o Utvrđuje prijedlog o udruživanju u savez s drugim Udrugama; 

o U suradnji s aktualnim voditeljima skupina bira voditelje skupina za iduću 

akademsku godinu i Skupštini podnosi rezultate; 



o Bira predstavnike Udruge u one organizacije s kojima Udruga surađuje; 

o Predlaže nove članove Nadzornog odbora Skupštini; 

o Imenuje i opoziva likvidatora Udruge; 

o Izdaje priopćenja za članove Udruge i članove Nadzornog odbora Udruge; 

o Donosi odluku o opomeni ili isključenju članova iz Udruge; 

o Obavlja druge poslove u skladu s ovim Statutom i zakonskim propisima. 

 

Članak 40. 

(1) Članovi Predsjedništva Udruge su za svoj osobni i zajednički rad odgovorni 

Skupštini. 

(2) Predsjedništvo Udruge podnosi Skupštini godišnje izvješće o svom radu. 

 

Predsjednik Udruge 

Članak 41. 

Predsjednik Udruge: 

o Predstavlja i zastupa Udrugu; 

o Odgovara za zakonitost rada Udruge; 

o Saziva sjednice Predsjedništva Udruge te im predsjedava, potpisuje odluke i 

akte te potpisuje financijske spise zajedno s Glavnim tajnikom Udruge; 

o Brine se o upoznavanju javnosti s radom Udruge; 

o Sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za račun Udruge; 

o Upravlja imovinom Udruge; 

o Rukovodi radom Skupštine Udruge; 

o Vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupštine; 

o Podnosi izvješća Skupštini Udruge u ime Predsjedništva; 

o Predlaže program rada Skupštini na razmatranje i prihvaćanje; 

o Brine o izvršenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupštine Udruge; 



o Dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupštine nadležnom uredu koji vodi 

Registar udruga; 

o Po dolasku na dužnost predlaže Potpredsjednika Udruge; 

o Obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge. 

 

Potpredsjednik Udruge 

Članak 42. 

(1) Predsjednik Udruge povodom dolaska na dužnost Skupštini predlaže kandidata za 

Potpredsjednika Udruge u istom mandatu. 

(2) Ukoliko Skupština natpolovičnom većinom ne izglasa povjerenje kandidatu za 

Potpredsjednika, Predsjednik na idućoj sjednici skupštine predlaže novog kandidata. 

(3) U slučaju da Skupština i drugi puta natpolovičnom većinom ne izglasa povjerenje 

kandidatu Predsjednika na mjesto Potpredsjednika Udruge, Predsjednik daje svoj 

mandat na raspolaganje Skupštini. 

 

Članak 43. 

Potpredsjednik Udruge: 

o Zastupa Udrugu; 

o Predstavlja Udrugu u odsutnosti Predsjednika; 

o Brine se o upoznavanju javnosti s radom Udruge; 

o Upravlja imovinom Udruge; 

o U slučaju spriječenosti Predsjednika, podnose izvješća Skupštini Udruge u ime 

Predsjedništva; 

o Brinu o izvršenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupštine Udruge; 

o Brinu o izvršenju predloženih planova rada voditelja skupina; 

o Brinu o izvršenju projekata; 

o Obavljaju i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Udruge. 

 



Tajnik Udruge 

  



Članak 44. 

Tajnik Udruge: 

o Zastupa Udrugu; 

o Sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za račun Udruge; 

o Dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupštine nadležnom uredu koji vodi 

Registar udruga; 

o Organizira i odgovoran je za administrativne poslove Udruge; 

o Vrši financijske poslove vezane uz rad Udruge; 

o Vodi arhivu Udruge; 

o Odgovoran je za knjiženje računa i ostale financijske poslove Udruge; 

o Sastavlja financijske izvještaje i podnosi ih nadležnim tijelima. 

 

Postupak biranja Tajnika Udruge jednak je postupku biranja Potpredsjednika Udruge 

opisanom u članku 42. ovoga Statuta. 

 

Nadzorni odbor 

Članak 45. 

(1) Nadzorni odbor sastoji se od tri člana.  

(2) Članovi Nadzornog odbora međusobno su jednaki. 

(3) Članove Nadzornog odbora predlaže Predsjedništvo, a izglasava Skupština 

natpolovičnom većinom. Članove Nadzornog opoziva Predsjedništvo na sjednicama 

Skupštine. 

(4) Članovi Nadzornog odbora biraju se na mandat od minimalno jedne godine. 

 

Članak 46. 

(1) Sjednice Nadzornog odbora održavaju se najmanje tri puta u akademskoj godini, 

poželjno u razdobljima oko sjednica Skupštine. 

(2) Sjednicu Nadzornog odbora može sazvati bilo koji član Nadzornog odbora. 



(3) Sjednicama Nadzornog odbora moraju prisustvovati svi članovi te minimalno jedan 

član Predsjedništva, bez prava glasa. 

(4) Nadzorni odbor odlučuje natpolovičnom većinom glasova svih članova Nadzornog 

odbora. 

 

Članak 47. 

Članove Nadzornog odbora opoziva skupština. 

 

Članak 48. 

Nadzorni odbor je tijelo Udruge koje: 

o Prati rad Udruge i svih tijela Udruge; 

o Nadzire zakonitost rada Udruge, kao i financijsko i materijalno poslovanje 

Udruge; 

o Odlučuje o žalbama članova protiv odluka tijela Udruge; 

o Brine o poštivanju Statuta i ostalih akata. 

 

Članak 49. 

Mišljenje Nadzornog odbora obavezno je: 

o Pri promjeni Statuta; 

o Pri isključivanju voditelja ili člana Predsjedništva iz rada Udruge; 

o Prilikom udruživanja Udruge u savez s drugim udrugama; 

o Pri rješavanju interesa i sporova; 

o U slučaju prestanka rada udruge. 

 

 

VII. IZBORI 

Članak 50. 

Za funkcije voditelja skupina i Predsjednika Udruge članovi su se obavezni kandidirati. 



 

Članak 51. 

(1) Kandidati za Predsjednika su dužni predati kandidaturu člalnovima Udruge putem 

internih kanala komunikacije najkasnije 7 dana prije održavanja izborne Skupštine. 

(2) Kandidati za voditeljske pozicije predaju kandidature u roku koji zada 

Predsjedništvo Udruge. 

 

Članak 52. 

(1) Kandidatura za Predsjednika Udruge obavezno sadrži pregled svih dosadašnjih 

aktivnosti u Udruzi te plan, program i ciljeve koje kandidat predlaže. 

(2) Kandidatura za pozicije voditelja skupina obavezno sadrži što detaljniji plan rada 

za iduću akademsku godinu i ciljeve koje kao voditelji namjeravaju ostvariti. 

 

 

VIII. IMOVINA, NAČIN STJECANJA I RASPOLAGANJE IMOVINOM 

Članak 53. 

(1) Imovinu Udruge čine novčana sredstva, nekretnine, oprema, inventar, arhivsko-

bibliotečni fond, pokretne stvari i druga imovinska prava. 

(2) Imovina Udruge prvenstveno služi za ostvarivanje njenih programskih ciljeva te za 

uredno poslovanje Udruge. 

(3) Udruga vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvještaje prema propisima 

kojima se uređuje način vođenja računovodstva neprofitnih organizacija. 

 

Članak 54. 

Djelatnosti Udruge financiraju se: 

o Namjenskim sredstvima dobivenim od državnih tijela i drugih organizacija u 

svrhu ostvarivanja postavljenih ciljeva; 

o Iz prihoda iz darova, donacija, priloga i sl.; 



o Iz drugih izvora sukladno zakonu. 

 

Članak 55. 

(1) Financijsko poslovanje Udruge vodi se na temelju važećih financijskih propisa. 

(2) Udruga financijskim poslovanjem osigurava dugoročnu financijsku stabilnost. 

 

 

IX. PRESTANAK POSLOVANJA UDRUGE 

Članak 56. 

(1) Udruga prestaje s radom na temelju odluke Skupštine dvotrećinskom većinom 

glasova svih članova Skupštine ili u drugim slučajevima predviđenim Zakonom. 

(2) U slučaju prestanka postojanja Udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i 

troškova likvidacijskog postupka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili 

slične statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupštine natpolovičnom većinom. 

(3) Likvidatora imenuje i opoziva Predsjedništvo. 

(4) Likvidator nema pravo na naknadu troškova za svoj rad iz sredstava Udruge. 

 

 

X. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

Članak 57. 

Statut Udruge donosi Skupština dvotrećinskom većinom (2/3) glasova prisutnih 

redovnih članova na sjednici, a nakon provedene rasprave. 

 

Članak 58. 

Pojedina pitanja mogu biti detaljnije uređena dodatnim pravilnicima koje donosi 

Predsjedništvo Udruge uz suglasnost Nadzornog odbora te drugim općim aktima koje 

Udruga donosi u skladu s odredbama ovog Statuta, a sve sukladno Zakonu o 

udrugama. 



 

Članak 59. 

(1) Tumačenje odredbi ovog Statuta daje Predsjedništvo Udruge. 

(2) Ovaj Statut stupa na snagu danom upisa promjena Statuta kod tijela uprave 

nadležnog za udruge. 

(3) Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje važiti dosadašnji Statut 

Financijskog kluba. 

(4) Statut potpisuju imenom, prezimenom, oznakom svojstva i vlastoručnim potpisom 

osobe ovlaštene za zastupanje Udruge. 

 

 

U Zagrebu, 13. svibnja 2019. 

 

 

Mario Jankov 

Član Predsjedništva Financijskog kluba 

 

Viktor Novak 

Član Predsjedništva Financijskog kluba 

 

Dario Buden 

Član Predsjedništva Financijskog kluba 

  


