Financijski klub

| PRAVILNIK O CLANSTVU

1. AKTIVNO I NEAKTIVNO CLANSTVO

Svaki student koji je uspjesno zavrsio regrutacijski proces postaje ¢lan Financijskog

kluba odmah po prihvaéanju ¢lanstva u Klubu. Clanstvo moZe biti aktivno i

neaktivno.

1.1.

1.2.

Aktivno Clanstvo podrazumijeva simultano zadovoljavanje sljedecih kriterija:

dolazak i aktivno sudjelovanje na vise od 70% radionica/sastanaka primarne
skupine ¢lana,

redovito izvrSavanje najmanje 70% obaveza i zadataka koje je zadao voditelj
skupine,

podrzavanje i sudjelovanje u organizaciji i provodenju projekata i konferencija
Kluba

dolazak na minimalno 50% konferencija u organizaciji Financijskog kluba po
semestru,

dolazak na minimalno 2/3 teambuildinga po semestru.

Izrada analiza i pisanje radova koje nisu zadali voditelji skupina, kao i svaki
drugi oblik iskazivanja inicijative ¢lana na korist Kluba dodatno se boduje i
uzima se u obzir prilikom ocjenjivanja clanstva i aktivnosti.

Neaktivno ¢lanstvo podrazumijeva sljedece:

dolazak i aktivno sudjelovanje na radionicama primarne skupine C¢lana ispod
praga minimuma definiranog pod 1.1. ili pasivan dolazak na radionice uz
neaktivno sudjelovanje,

izvrSavanje obaveza i zadataka koje je zadao voditelj primarne skupine clana
ispod praga minimuma objaSnjenog pod 1.1,,

dolazak na sveukupno manje od 5 radionica po semestru,
nesudjelovanje na projektima i konferencijama koje provodi Klub

dolazak na manje od 50% konferencija u organizaciji Financijskog kluba po
semestru

neaktivno sudjelovanje u zajednici i Zivotu Kluba u vidu dolaska na
teambuildinge i druZenja ¢lanova ispod praga navedenog u 1.1.

neispunjavanje zadovoljavajuceg praga bodova sukladno Sustavu bodovanja,



1.3.  Ako ¢lan ne ispunjava sve kriterije za ocjenu aktivnog ¢lanstva (1.1.), njegov

status Clanstva bit ¢e okarakteriziran kao neaktivan i protiv njega se moZze

pokrenuti stegovna mjera iz Cl. 20 Statuta Financijskog kluba, te ulazi u

Postupak isklju¢enja objasnjen pod 2.2.

1.4. Clanovi koji sudjeluju na studentskim, natjecateljskim, stru¢nim ili radnim

medunarodnim razmjenama imaju moguénost privremeno zamrznuti svoje

Clanstvo u Klubu i pragovi se ne primjenjuju za vrijeme trajanja navedene

odsutnosti.

. ZAVRSETAK CLANSTVA

- Clanstvo prestaje u sljede¢im sluc¢ajevima:

1.

Prijelazom clana u Alumni zajednicu Kluba sukladno uvjetima za
prijelaz definiranima pod 2.1.1.,

Ako clan izrazi Zelju za napustanjem Kluba bez prijelaza u Alumni
zajednicu,

Ako je na temelju neaktivnog clanstva stegovhom mjerom
objasnjenom u Statutu clan izbacen iz Udruge.

- Pri zavrSetku clanstva, svaki ¢lan dobiva pismenu potvrdu o c¢lanstvu u

Klubu na kojoj je zabiljezena aktivnost, rad u skupini ili viSe njih,

sudjelovanje na projektima i slicno. Vise o diplomama u odjeljku 3.2.

Dokumenti o ¢lanstvu.

2.1. ALUMNI ZAJEDNICA

Alumni zajednicu ¢ine svi bivSi aktivni ¢lanovi Financijskog kluba koji su ispunili

uvjete za ulazak. Alumni smiju prisustvovati teambuildinzima Kluba, kao i svim

vaznim dogadajima koji nisu namijenjeni Siroj javnosti, poput sjednice Skupstine

Kluba ili svecanostima. Osim participacije u radu Kluba, ¢lanovi alumni zajednice

svojim iskustvom, znanjem i savjetima pridonose rastu i razvoju Financijskog kluba.

2.1.1.

UVJETI ZA ULAZAK U ALUMNI ZAJEDNICU

Kako bi ¢lanstvo Kluba preSlo u ¢lanstvo Alumni zajednice, ¢lan mora
ispuniti jedan od uvijeta:

¢lanstvo u Klubu trajanja od najmanje 3 semestra, koje udovoljava svim
kriterijima aktivnog ¢lanstva objasnjenima pod 1.1.

¢lanstvo u trajanju od najmanje 2 semestra, ako je u tom razdoblju ¢lan:

- imao status Predsjednika ili Potpredsjednika Udruge te voditelja
skupine ili

- sudjelovao ili vodio projekt ili konferenciju znacajne vaznosti za
rad Kluba.



2.1.2. BAZA ALUMNI

Svaki €lan koji je iskazao interes i ispunio uvjete za ¢lanstvo u Alumni zajednici,
duZan je ostaviti podatke za Bazu alumni voditelju Razvoja i organizacije, svoje
pripadne skupine ili Predsjednistvu Kluba.

Baza alumni aZurira se na kraju svakog semestra dodavanjem novih ¢lanova, a za
azuriranje je odgovorna skupina Razvoj i organizacija.
Na temelju Baze alumni $alju se pozivi na dogadaje Kluba, kao i obavijesti o radu

i promjenama unutar Kluba.

Ako dode do promjene podataka ili ¢lan promijeni Zelju za dobivanjem mailova
na temelju baze potrebno je kontaktirati voditelja skupine Razvoj i organizacija
ili Predsjednistvo Kluba.

ISKLJUCENJE IZ FINANCIJSKOG KLUBA

Postupak iskljuenja iz rada Udruge (prisilnog zavrSetka clanstva bez
moguc¢nosti ulaska u Alumni zajednicu) moZe pokrenuti svaki voditelj skupine ili
clan Predsjednistva Kluba.

Postupak se moZe pokrenuti protiv ¢lana ili ¢lanice u slucaju

a) neaktivnog clanstva, odnosno zadovoljavanja barem jednog od kriterija
definiranih u stavku 1.2. Pravilnika na kraju semestra,

b) iznimne Stete nanesene Klubu, odredenoj skupini Kluba ili drugim
¢lanovima,

c) pripadnosti 10% najneaktivnijih ¢lanova po Sustavu bodovanja! na kraju
svakog semestra/akademske godine,

Za vrijeme trajanja Postupka, voditelji i Predsjednistvo su duzni raspraviti o
¢lanstvu i buduénosti ¢lana u Klubu, uzimajudi u obzir sve okolnosti koje imaju
utjecaj na konacnu odluku.

Postupak izbacivanja zavrsava na iskljucivo jedan od sljedec¢a 3 ishoda:

a) prisilnim zavrSetkom clanstva i Kkarijere u Financijskom klubu bez
moguc¢nosti ulaska u Alumni zajednicu

b) nastavkom ¢lanstva uz opomenu voditelja i Predsjednistva

c) obustavljanjem postupka bez utjecaja na ¢lanstvo i daljnju aktivnost unutar
Kluba, a uz moguénost ulaska u Alumni zajednicu u buduénosti, pri
ispunjenju uvjeta zadanih od strane Voditelja i Predsjednistva.

Svaki ¢lan ukljuc¢en u Postupak treba biti pravovremeno obavijesten od strane
voditelja svoje skupine ili ¢lana PredsjedniStva te ima moguénost izjasniti se na
sastanku s voditeljem i minimalno jednim ¢lanom Predsjednistva.

1 Sustav bodovanja dostupan je i vidljiv svim ¢lanovima putem zajednickog dokumenta na Google drive-
u Financijski klub, a mogu ga uredivati iskljucivo voditelji i Predsjednistvo.



- Konacnu odluku donose svi voditelji i PredsjednisStvo zajedno, pri ¢emu voditelj
skupine o istoj obavjestava ¢lana u postupku.

3. EVIDENCIJA CLANSTVA 1 DOKUMENTI O CLANSTVU
3.1. EVIDENCIJA CLANSTVA

- Svaki voditelj skupine duzan je voditi evidenciju o aktivnosti svojih ¢lanova, Sto
podrazumijeva evidenciju o dolasku na radionice, izvrSavanju zadataka i ostalim
obvezama unutar skupine.

- Skupina Razvoj i organizacija zajedno s PredsjedniStvom vodi evidenciju o
aktivnosti svih ¢lanova, Sustav bodovanja - koja je dostupna svim ¢lanovima na
zajednickom Google drive-u, a mogu ju uredivati samo voditelji i Predsjednistvo.

- U sklopu dokumenta Sustav bodovanja primjenjuje se ,Pravilo 10%“ koje
podrazumijeva da se istakne rad i doprinos 10% najaktivnijih i sankcionira 10%
najneaktivnijih ¢lanova. O nagradama i sankcijama raspravljaju voditelji i
PredsjedniStvo. S obzirom na to da je dokument dostupan na shared drive-u
Financijski klub, ¢lanovi mogu pratiti svoj napredak unutar Kluba.

3.2. DOKUMENTI O CLANSTVU
3.2.1. REGISTAR CLANOVA

- Registar ¢lanova je baza podataka koja sadrzi podatke o aktivnim i
biv§im Clanovima Udruge. Registar je propisan Zakonom o udrugama
Republike Hrvatske

- Zakonom o udrugama i odrednicama Kluba, odluceno je kako u Registar
ulaze sljedeci podaci o ¢lanovima

- imeiprezime,

- osobni identifikacijski broj (OIB),

- datum rodenja,

- datum pristupanja Udruzi,

- kategorija ¢lanstva,

- fakultet koji ¢lan pohada,

- godina studija,

- privatna email adresa,

- broj mobilnog telefona te

- poizlasku iz Udruge, datum prestanka clanstva.
- Stupanjem na snagu ovog Pravilnika, Udruga ¢e voditi dva Registra.

- Svi ¢lanovi imat ¢e pristup Registru koji prikazuje ime, prezime,
kategoriju ¢lanstva te sluzbenu email adresu svakog Clana.



- Drugi Registar sadrzavat ¢e sve navedene podatke koje Klub
sakuplja od ¢lanova, a pristup ¢e imati samo voditelji i
Predsjednistvo Kluba.

3.2.2. DIPLOME

Svaki ¢lan koji je uspjeSno zavrsio svoje ¢lanstvo u Financijskom klubu,
neovisno ulazi li u Alumni zajednicu ili u potpunosti napusta Klub, nakon
zavrSetka karijere dobiva diplomu.

Na diplomi je navedena duljina trajanja clanstva, skupine kojima je ¢lan
sluzbeno pripadao, pisani radovi i analize, projekti na kojima je
sudjelovao i, ako je ostvario, poseban doprinos Klubu. Diplomu potpisuju
voditelji skupina u kojima je ¢lan bio aktivan te predsjednik Kluba.

3.2.3. POHVALNICE CLANOVIMA

Pohvalnice ¢lanovi dobivaju na sjednici SkupStine na kraju semestra, a
dobivaju ih ¢lanovi koji su

a) ostvarili poseban doprinos,
b) bili medu 10% najaktivnijih clanova u tom semestru.

Pohvalnice potpisuje predsjednik Kluba, a na njima je naveden razlog
temeljem kojeg su izdane.
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